
 

 

 

Informativa Privacy 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

RESA AI SENSI DEGLI ART. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO. UE 2016/679 (GDPR) 

Sibeg, in relazione ai dati trattati ai fini della ricezione, analisi, istruttoria e gestione delle 

segnalazioni e di eventuali azioni conseguenti, fornisce la presente informativa sul trattamento di 

dati personali. 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

Titolare del trattamento è Sibeg Srl, 5° Strada Zona Industriale n. 28, 95121 Catania. 

La Società ha provveduto a nominare il Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD) che può 

essere contattato scrivendo all’indirizzo dpo@sibeg.it 

FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO  

I suoi dati personali, compresi eventualmente quelli giudiziari e particolari, saranno trattati al solo 

fine di ricezione, analisi, istruttoria e gestione, nel loro complesso, delle segnalazioni. 

La base giuridica è quindi rinvenibile nell’adempimento di un obbligo di legge. 

TIPOLOGIA DI DATI TRATTATI DAL TITOLARE  

Il canale di segnalazione interno adottato dalla Società per la ricezione delle segnalazioni, gestito 

mediante la piattaforma digitale https://whistleblowersoftware.com/secure/sibeg, raccoglie 

esclusivamente i dati di registrazione, quelli comunicati nelle segnalazioni dal segnalante e quelli 

necessari alla gestione della segnalazione. 

Conseguentemente potranno essere oggetto di trattamento, in quanto forniti dal segnalante, i 

seguenti dati personali:  

- dati relativi all’identità del soggetto che effettua la segnalazione, compresi quelli di eventuali 

facilitatori, nonché dati relativi all’identità di soggetti coinvolti nei fatti segnalati;  

- dati diversi da quelli di cui al punto precedente, compresi quelli giudiziari o particolari, relativi 

a persone coinvolte nei fatti oggetto di segnalazione;  

- dati di eventuali altri soggetti che possano riferire sui fatti oggetto di segnalazione;  

- in generale, qualsiasi tipo di informazione che possa fornire un utile riscontro circa la 

sussistenza dei fatti segnalati. 

MODALITA' DI TRATTAMENTO 

Tutte le segnalazioni saranno registrate nella piattaforma digitale alimentando il database 

riepilogativo dei dati essenziali delle segnalazioni e della loro gestione (tracciata tramite workflow). 

La piattaforma digitale assicura, altresì, l’archiviazione di tutta la documentazione allegata, nonché 

di quella prodotta o acquisita nel corso delle attività di analisi.  

La consultazione delle informazioni presenti sulla piattaforma digitale è disponibile al solo personale 

incaricato in base alla Procedura “Gestione delle segnalazioni”, adottata da Sibeg e disponibile nella 

sezione trasparenza del sito internet della Società.  Il personale incaricato è abilitato con specifici 

profili funzionali di accesso al sistema. 

I dati personali raccolti saranno trattati con supporti informatici che ne garantiscono la sicurezza e 

la riservatezza. La trasmissione dei dati forniti dal segnalante, mediante accesso alla piattaforma 

digitale, è gestita con protocollo HTTPS. 

Tutti i dati sono completamente criptati, garantendo in questo modo la riservatezza delle 

informazioni trasmesse. 

I dati personali sono trattati secondo i principi di correttezza, liceità e trasparenza, sono protetti da 

misure di sicurezza tecniche, informatiche, organizzative, logistiche e procedurali contro i rischi di 
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distruzione o perdita, anche accidentale, e di accesso non autorizzato o di trattamento non 

consentito. 

In merito ai cookie si informa che nessun dato personale degli utenti viene implicitamente acquisito 

dalla piattaforma digitale. Non viene fatto uso di cookie per la trasmissione di informazioni di 

carattere personale, né vengono utilizzati cookie persistenti per il tracciamento degli utenti. 

Vengono utilizzati esclusivamente cookie tecnici nella misura strettamente necessaria al corretto 

ed efficiente utilizzo della piattaforma. L’uso dei cookie di sessione, che non vengono memorizzati 

in modo persistente sul computer dell’utente e svaniscono con la chiusura del browser, è 

strettamente limitato alla trasmissione di identificativi di sessione, costituiti da numeri casuali 

generati dal server, necessari per consentire l’esplorazione sicura ed efficiente della piattaforma.  

SOGGETTI DESTINATARI DEI DATI 

I destinatari delle segnalazioni sono i componenti del Comitato Whistleblowing (secondo le 

competenze descritte nella Procedura “Gestione delle segnalazioni”). 

Si specifica che, nel caso in cui pervenga una segnalazione avente ad oggetto una potenziale 

violazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01 della Società 

(“Modello 231”), il Comitato Whistleblowing provvede a condividere la segnalazione con l’Organismo 

di Vigilanza ai fini dello svolgimento delle relative verifiche nei termini descritti all’interno della 

Procedura “Gestione delle segnalazioni”) e delle successive delibere conseguenti. Diversamente, 

nel caso in cui la segnalazione abbia ad oggetto la violazione del diritto dell’Unione Europea e della 

normativa nazionale di recepimento, le verifiche saranno condotte dal solo Comitato 

Whistleblowing.  

Nel corso delle verifiche, i predetti soggetti possono avvalersi del supporto delle funzioni aziendali 

di volta in volta competenti e, ove ritenuto opportuno, di consulenti esterni specializzati nell’ambito 

della segnalazione ricevuta e il cui coinvolgimento è funzionale all’accertamento della segnalazione, 

assicurando la riservatezza e, laddove possibile, l’anonimizzazione dei dati personali eventualmente 

contenuti nella segnalazione. 

Potranno avere accesso ai dati ed alle informazioni raccolte i soggetti a cui la comunicazione debba 

essere effettuata in forza di una legge (es. Autorità giudiziaria, ANAC ecc.).  

I dati personali non saranno diffusi e non saranno trasferiti a Paesi extra-Ue.  

PERIODO DI CONSERVAZIONE 

I dati relativi alle segnalazioni vengono conservati e mantenuti per tutto il periodo necessario per 

il perseguimento delle finalità per le quali sono trattati, comunque per un periodo non superiore a 

cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale della procedura di 

segnalazione, in conformità alla normativa vigente in materia.  

DIRITTI DELL’INTERESSATO 

L’interessato potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti previsti dal GDPR:  

­ di accesso ai dati personali (art.15); 

­ di ottenere la rettifica, integrazione o la cancellazione degli stessi (fatta eccezione per i 

contenuti della segnalazione) (art.17); 

­ di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del 

trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca; alla revoca del consenso 

consegue l’impossibilità di accedere al suo profilo, potrà comunque visualizzare le 

segnalazioni tramite i loro codici; la revoca non è comunque prevista nel caso in cui il 

trattamento è necessario per adempiere un obbligo normativo al quale è soggetto il titolare 

del trattamento;  

­ di ottenere la limitazione del trattamento (art.18); 

­ alla portabilità del dato; 

­ di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali (art.77).  
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L’interessato potrà far valere i propri diritti scrivendo al Comitato Whistleblowing al seguente 

indirizzo whistleblowing@sibeg.it  

Ai sensi dell’articolo 2-undecies del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (di seguito “Nuovo Codice Privacy”) 

ed in attuazione dell’articolo 23 del Regolamento, si informa che i summenzionati diritti non possono 

essere esercitati da parte delle persone coinvolte nella segnalazione, qualora dall’esercizio di tali 

diritti possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza dell’identità della persona 

segnalante. 

L’interessato ha il diritto di ottenere, nei casi previsti e nei limiti individuati dalle disposizioni di 

legge e, in particolare, dall’art. 2-undecies del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, l'accesso 

ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento 

che li riguarda o di opporsi al trattamento.  

In particolare, l’esercizio di tali diritti potrà essere ritardato, limitato o escluso con comunicazione 

motivata e resa senza ritardo all’interessato, a meno che la comunicazione possa compromettere 

la finalità della limitazione, per il tempo e nei limiti in cui ciò costituisca una misura necessaria e 

proporzionata, tenuto conto dei diritti fondamentali e dei legittimi interessi dell’interessato, al fine 

di salvaguardare la riservatezza dell’identità della persona segnalante.  

Ai sensi del succitato articolo, i diritti dell'interessato possono essere esercitati anche tramite il 

Garante con le modalità di cui all'articolo 160 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

L’interessato, il quale ritenga che il trattamento dei dati personali allo stesso riferiti avvenga in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento, ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità di 

controllo o di adire le opportune sedi giudiziarie. 


